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Ein wesentlicher Bestandteil dieses Workshops wird der länderübergreifende 

Vergleich und die Kooperation mit anderen Dienststellen und Organisationen 

Europas sein. In diesem Workshop sollen Vertreter von Militärischen Dienststellen 

die Möglichkeit bekommen ihre Erfahrungen und Ziele darzustellen sowie zivile 

Organisationen und Universitäten über ihre Aktivitäten zu berichten. 

Die begonnene Vernetzung durch den Workshop am Zentrum Innere Führung 

(Oktober 2011) soll weiter intensiviert werden. Alle Beiträge dieses Workshops 

werden im Anschluss publiziert um in weiterer Folge eine breite Öffentlichkeit zu 

erreichen. 
 

Unsere Absicht besteht darin, einen Rahmen für Forscher, Experten und Praktiker 

zu bieten bei welchem die komplexen Herausforderungen der Interkulturalität von 

verschiedenen Seiten beleuchtet werden sollen. Ein weiterer Bereich wird auch die 

Vorstellung der derzeit laufenden Forschung an der Landesverteidigungsakademie 

im Zusammenhang mit Interkultureller Kompetenz sein. Dabei werden unter 

anderem die Ergebnisse einer Untersuchung in Zusammenarbeit mit der Alpen 

Adria Universität Klagenfurt und der Schwedischen Armee vorgestellt.  

 

Beginn: 8. Mai 2012, 1300 Uhr 

Ende: 10. Mai 2012, 1600 Uhr 

Ort: Landesverteidigungsakademie, Stiftgasse 2a, 1070 Wien, Sala Terrena 

 

Abstracts und Vortragsthemen bitte bis 30. März 2012 einreichen (1/2 Seite).  

Vortragsdauer jeweils ca. 15 - 20 Minuten mit anschließender Fragenbeantwortung. 

Beiträge bitte bis zur Konferenz auch in schriftlicher Form für die folgende 

Publikation mitbringen (5-15 Seiten). 
 

Kontakt: georg.ebner@bmlvs.gv.at 



 

Vorl. Programm  
 
 

Dienstag, 8. Mai 2012 

  
bis 13:00 Anreise, Administration 
  
13:00-14:30 Eröffnung, Begrüßung, Vorstellung Forschungsprojekt „Interkulturalität 

als Instrumentarium für Einsatz und Führung“ 
ObstdhmfD Mag. Georg Ebner, IHSW 

  
 Interkulturelle Kompetenz als notwendiges Instrumentarium für die 

Arbeit der Polizei mit Migranten 
Obst Peter Lamplot, Sicherheitsakademie, Innenministerium, Wien 

  
 Die Bedeutung der geschichtlichen Entwicklung für ein umfassendes 

Konfliktverständnis 
ObstltdG, Mag. Peter Hofer, Streitkräfteführungskommando, Graz 

  
14:30-15:00 Kaffeepause 
  
15:00-16:30 Raumnutzung von Jugendlichen in Wien 

Mag. Kamil Horbaczynski, Wien 
  
 Hauptschule trifft Hochschule 

Dipl. Päd. Gerda Reissner, KMS Schopenhauerstraße, Wien 
  
 Vielfalt der Kulturen – ungleiche Stadt 

Mag. Sebastian Howorka, Paulo Freire Zentrum, Wien 
  
 Peer Up!- Globales Denken und Handeln für die Jugend! 

Julia Doppler, World Vision Austria 
  
16:30-17:15 Interkulturelle Kompetenz: Soziale Interaktion im Spannungsverhältnis 

zwischen Bekanntem und Unbekanntem 
Brigadier Mag. Klaudius Bubner, Ausbildung B, BMLVS, Wien 

  
17:30-22:00 Gemeinsames Abendessen, Networking (Offizierskasino, LVAk) 

 
 



 

 

Mittwoch, 9. Mai 2012 
  

9:00-10:30 Begrüßung, Vorstellung IHSW 
ObstdG MMag. DDr. Andreas Stupka, IHSW 

  

 Management interkultureller Belegschaften –  Chancen, 
Herausforderungen und Lösungen am Beispiel der Führung 
grenzüberschreitender Teams in der Wirtschaft 
Wolfgang Jockusch, BAMIK, Berlin 

  

 Interkulturelle Kompetenz im Coaching und in der 
Führungskräfteentwicklung 
Michael Nothdurft, Schramberg  

  

10:30-11:00 Gruppenfoto, Kaffeepause 
  

11:00-12:30 Dilemmata der Ausbildung interkultureller Kompetenz – eine kritische 
Reflexion des einsatzbezogenen Interkulturalitätsdiskurses in den 
Streitkräften 
Prof. Dr. Phil C. Langer, Goethe Universität Frankfurt 

  
 Interkultureller Einsatzstress 

Dipl. Psych. Christian Hannig, Universität Greifswald 
  

 Doktrinäre Repräsentation des Bereichs Interkulturelle Kompetenz 
Obst Peter Moitzi, Vorschriftenabteilung, BMLVS, Wien 

  

12:30-13:30 Mittagspause 
  

13:30-15:00 Historisch-politische Bildung als Teilaspekt der interkulturellen 
Kompetenz 
ObstltiG Dr. Martin Hofbauer, Militärgeschichtliches Forschungsamt, 
Bundeswehr, Potsdam 

  

 Interkulturalität und Diversität im Kontext von Ge nder Mainstreaming 
im BMLVS 
Obst Otto Just, Streitkräfteführungskommando, Graz 

  

 Der richtige Umgang mit Zeit als Facette interkultureller Kompetenz 
ObstltdhmfD Mag. Andreas Kastberger, Heeresunteroffiziersakademie, Enns 

  

15:00-15:30 Kaffeepause 
  

15:30-17:00 Interkulturelle Kompetenz in der Bundeswehr – spart Blut und schont 
die Nerven  
Obstlt Dr. Uwe Ulrich, Zentrum Innere Führung, Bundeswehr, Koblenz 

  

 Notwendigkeit Interkultureller Ausbildung bei den Niederländischen 
Streitkräften 
Christian Zwart, Armeekommando, Niederlande 

  

 Warum sind die Faktoren Interkultureller Kompetenz des 
Situationsbewusstseins kritisch für die Einsatzeffektivität in Kriegen der 
vierten Generation 
Marek Pawlak, Nationale Verteidigungsakademie, Polen 

  

17:00- Stadtführung, Kulturprogramm (Wien, Innere Stadt) 



 

 

Donnerstag, 10. Mai 2012 
  
08:30-10:30 Integrationsstudie 

Mag. Dr. Rastislav Bachora, Wien 
  
 Ausbildungsnotwendigkeiten im Umfeld Interkultureller Kompetenz, 

speziell für Einsätze am Balkan 
Vzlt Wernfried Kreuzer, Streitkräfteführungskommando 

  
 Interkulturelle Kompetenz als Brücke über das Cultural Gap!? 

MilSen DDr. Karl-Reinhart Trauner, EvMilSupIntdtr, Wien 
  
 Kulturanthropologische Überlegungen zur Erfolgsbeurteilung von 

internationalen friedensschaffenden Interventionen 
MinR i. R. Dr. Hermann Jung, Wien 

  
10:30-11:00 Kaffeepause  
  
11:00-12:30 Forschungsergebnisse „Interkulturalität“ LVAk/Uni 

Klagenfurt/Verteidigungsakademie Schweden 
MMag. Dr. Harald Haas, IHSW 

  
 Interkulturelle Aspekte in der Entwicklungsarbeit und im 

Katastrophenfall 
Ton van Zutphen, Director Global Capitals, World Vision 

  
12:30-13:30 Mittagspause 
  
13:30-15:00 Menschenbild – Islam – Offizier 

Lt Mag. Michael Cserkits, PzB33, Zwölfaxing 
  
 Spezielle Arbeitsbedingungen im interkulturellen Kontext der 

Ausbildung am Beispiel Garde 
Mjr Thomas Güttersberger, Garde, Wien 

  
 Cross Culutral Learning? 

ObstdhmfD Mag. Hans Lampalzer, Sprachinstitut, LVAk, Wien 
  
15:00 Abschluss, Administration, Heimreise 
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Anmeldung 
Bitte ausfüllen und zurücksenden per E-mail: georg.ebner@bmlvs.gv.at oder  
Fax: +43(0) 50201 10 17256 bis 27. April 2012 

 

Rang, Titel  

Familienname, Vorname  

Nationalität  

Funktion, Organisation  

Addresse  

E-mail  

Teilnahme 08 05            09 05           10 05  

Unterschrift  

 
 
 
Ich bin damit einverstanden, dass meine Daten im Rahmen dieser Veranstaltung  
elektronisch verarbeitet werden   
 
 


