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Freunde des
Roten Baretis!

ieder haben wir ein

halbes Jahr im Eiltem-
po geschafft. Gekennzeich-
net von Planungen, Ausbil-
dung und Ubungen kommt
es schon mal vor, dass man
die Zeit um sich herum ver-
gisst. Wie bei den meisten
Vorhaben herrscht generell
hoher Zeitdruck, so wird
auch intensiv in und aufler-
halb des Jiagerbataillons 25
an der Umsetzung der neuen Pilotprojekte im Osterreichi-
schen Bundesheer gearbeitet. Fiir das Klagenfurter Hausba-
taillon bedeutet das natiirlich eine groe Herausforderung,
soll es doch nun in Zukunft rein aus Berufs- und Zeitsolda-
ten bestehen. Mit diesen Projekten, durch welche die Streit-
kriafte eine Professionalisierung erfahren sollten, werden
wichtige Erfahrungswerte vor allem fiir ein Kaderbataillon
ohne dem System der allgemeinen Wehrpflicht gesammelt.
Wichtig ist aus unserer Sicht vor allem, dass wir uns nur an
einem Standort befinden, denn unser ,,Schiff* wird immer
dasselbe bleiben, es dndert sich lediglich von Jahr zu Jahr
der Kurs.

Mit hoher Flexibilitdt, Kameradschaft und professio-
nellem Verhalten konnten aber auch die bisher uns auf-
erlegten Aufgaben und Auftrige in diesem Jahr duBerst
positiv abgearbeitet werden. Dabei sei unter anderem
die GroBibung ,,Amadeus 12, iiber welche im Blattin-
neren ausfiihrlich berichtet wird, und die nach nur zwei-
wochiger Erholungsphase erneute Entsendung des In-
standsetzungszuges im Rahmen von ORF 9 (Operational
Reserve Force) in den Kosovo als Beispiel angefiihrt.

Weiters finden Sie, geschitzte Leserinnen und Le-
ser, unter der Rubrik Aktuelles ein Interview mit dem
Kommandanten des Streitkrédftefithrungskomman-
dos sowie Worte unseres Brigadekommandanten an-
lasslich des Brigadetages 2012 der 7. Jidgerbrigade.
In dieser Ausgabe mochten wir Thnen aber auch Neues in
Hinblick auf die Verbesserungen in der Selbst- und Kame-
radenhilfe zeigen, sowie die Fallschirmspringerausriistung
vom System eines ,,Automatenspringers” nidher bringen.
Beim Ausblick auf unsere Herbstausgabe moch-
te ich nur soviel dazu verraten, dass sich der In-
halt mit einem Riickblick zu Ehren des 30-jdhri-
gen Bestehens des Roten Baretts beschéftigen wird.

In diesem Sinne wiinsche ich Thnen einen angenehmen
Sommer und viel Spall beim Lesen.

Thr
Hauptmann

Christoph Hofmeister




Der Bataillonskommandant

Geschdtzte Leserinnen und Leser,
liebe Freunde des Jagerbataillons 25!

as Bataillon hat erstmals
Dan der AMADEUS 12,
der Luftraumiiberwachungs-
ibung des Osterreichischen
Bundesheeres, teilgenom-
men. Bei der Ubung wurde
eine Evakuierungsoperation
in Zusammenarbeit mit den
Luftstreitkraften sowie dem
Jagdkommando durchge-
fuhrt. Das gemeinsame Fiih-
rungsverfahren und die enge
Zusammenarbeit in der an-
schlieBenden Durchfiihrung
gestaltete sich als eine grof3e
Herausforderung. Kenntnis
und Erfahrung beziiglich
der jeweiligen Eigenart und
Besonderheiten des Jagd-
kommandos, der Luftunter-
stiitzungstruppe sowie des
Luftlandebataillons 25 wa-
ren ausschlaggebend fiir die
erfolgreiche Zusammenar-
beit.

Das schreibt sich hier so
leicht und ist auch allge-
mein verstdndlich, jlingste
kriegsgeschichtliche  Er-
eignisse zeigen aber, dass
selbst modernste Berufsar-
meen gerade in diesem Be-
reich oft nicht in der Lage
waren diese Unterschiede
in Verstdndnis und Eigenart
erfolgreich zu tiberwinden.
Unnotige Verluste oder so-
gar das Scheitern der Ope-
ration waren die Folge.
Als duBerst lehrreich und
herausfordernd stellte sich
die  Sicherstellung der
Fernmeldeverbindungen
dar. GroBe Entfernungen,
verschiedene  technische
Fernmeldesysteme und
die verschiedenen Denk-
und Losungsansdtze der
handelnden Soldaten und
Kommandanten = mussten
zum erfolgreichen Zu-
sammenwirken  gebracht
werden. Die 0Osterreichi-
sche Airborn Community

— Kommando Luftunter-
stiitzung, Jagdkomman-
do und Jigerbataillon 25
haben bei der Ubung
ihr groBartiges Leis-
tungsvermogen ein-
drucksvoll aufgezeigt!
Diese enge Zusammenar-
beit stellt eine zukunfts-
orientierte Einsatzvor-
bereitung dar, und muss
unbedingt weiter ausgebaut
werden, um bestmdglich
auf zukinftige Einsédtze
vorbereitet zu sein.

Pilotversuch 3 —

Das Musterbataillon:

Am 23.01.2012 hat der
Herr Bundesminister, Mag.
Norbert Darabos, bekannt
gegeben, dass das Jidgerba-
taillon 25 (JgB25) im Rah-
men des Pilotprojektes 3
,Professionalisierung von
Verbdnden zur allfilli-
gen Aussetzung der Wehr-
pflicht & Umstellung auf
ein Freiwilligenheer zum
Musterverband ausgewdihlt
wurde. Mit dem Pilotpro-
jekt wird das Osterreichi-
sche Bundesheer wichtige
Erfahrungswerte in Sachen
Einsatzbereitschaft, Rek-
rutierung und Professio-
nalisierung gewinnen. Das
JgB25 wird als einziger
Luftlandeverband des Os-

terreichischen Bundeshee-
res ab Juli 2014 nach er-
folgter Umstrukturierung
in einen kaderprdsenten
Verband nach Erreichen der
vollen Einsatzbereitschaft
befdhigt sein, nach Zufiih-
ren von personeller und
materieller ~ Verstarkung,
jegliche Art von In- und
Auslandseinsdtzen erfolg-
reich bewiltigen zu konnen.
Die personelle Aufstellung
soll nach dem bestehen-
den KIOP/KPE — System
erfolgen. Von einem Wei-
terbestand des Verbandes
als KIOP/KPE auch nach
Projektende ist aus derzei-
tiger Sicht auszugehen. Fiir
das Jagerbataillon 25 stellt
diese Aufgabe nicht nur
eine sehr interessante Auf-
gabe dar, sondern ist auch
eine grofle Chance, eine
Moglichkeit ein Luftlan-
debataillon in der Qualitdt
eines Elitebataillons aufzu-
stellen. Damit verbunden
ist nicht nur eine &uferst
interessante, fordernde
Ausbildung, sondern auch
eine entscheidende Erho-
hung der personellen Stir-
ke und Geriteausstattung.

Es ist einfach ein groBer
Unterschied, entweder
einen alten, schwachen,

reparaturanfilligen VW
Kiéfer, oder einen neuen,
starken, technisch ausge-
reiften Ferrari zu fahren.
Die Zukunft liegt sicher
bei einem Auto das sta-
te of the art ist, und nicht
bei einem Museumsstiick.
Soldaten des Jdgerbatail-
lons 25, es gilt nun dieses
zukunftsorientierte  Elite-
bataillon aufzustellen und
einsatzbereit zu machen!

Ein lohnender Auftrag.
Jeder Einzelne von uns
hat seinen speziellen Bei-
trag zu leisten, zusam-
menriicken heiflt es jetzt,
denn nur gemeinsam
werden wir es schaffen!

Oberst
Herbert Krafinitzer

Jiohts O
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Festrede des Brigadekommandanten
anldasslich des Brigadetages
der 7. Jagerbrigade:

.Sehr geehrte Ehren- und Festgéste, Soldaten der 7.Jégerbrigade!
Wie Sie bereits gemerkt haben, steht unser heuriger Bri-
gadetag unter einem speziellen Motto: dem Herausstrei-
chen der Besonderheit des Soldatenberufes - dem Be-
wusstseinmachen unserer militérischer Kernfdahigkeiten.
Die Soldaten des Jahres erhielten als besondere Auszeichnung die
Skulptur des Ares; sie sahen eben einen Zusammenschnitt unse-
rer BrigadeUbung, die nicht nur im freien Gelénde hier in Kérnten

und der Steiermark stattfand, sondern lhnen vor allem unser militérisches Fahigkeitsspek-
trum eindrucksvoll vor Augen fuhrte; und last but not least die musikalische Untermalung
durch die Militérmusik Karnten mit Stucken aus den Filmen Gladiator oder Star Wars”

Ich habe letzte Woche die Informa-
tions-/Lehriibung der  deutschen
Streitkrédftebasis miterleben durfen.
Der dortige Kommandant, General En-
gelhardt hat mehrmals folgendes be-
tont: ,,Primir miissen die Soldaten iiber
die Fahigkeiten im Bereich der Ausbil-
dung sowie der Ausriistung verfiigen,
die ihnen zunichst einmal das Uberle-
ben am Gefechtsfeld ermoglichen, da-
nach konnen sie erst ihre Spezialkennt-
nisse zum Einsatz bringen.*

Das Dilemma vor dem wir Solda-
ten aber stehen ist, dass das Oster-
reichische Bundesheer (OBH) von
unserer Bevolkerung vollig kon-
trar wahrgenommen wird. Einer
kirzlich von der Zeitschrift Profil
durchgefiihrten Meinungsumfrage
folgend, sehen fast 80% die priméa-
re Aufgabe von uns Soldaten bei
der Assistenz zur Bewiltigung von
Naturkatastrophen und nur acht
Prozent in unserer Kernkompe-
tenz, den militdrischen Einsdtzen.
Dieses auf den Kopf gestellte Bild,
das weit mehr einem bewaffneten
Feuerwehrmann entspricht als ei-
nem gut ausgeriisteten Soldaten,
fihrt auch zu einer vollig ver-
harmlosenden Diskussion um die

unbedingt erforderliche soldati-
sche Professionalitit und der ent-
sprechenden Ausristung bei der
Erfillung militdrischer Auftriage.
Beispielsweise wiirde in unserer
Republik niemanden einfallen, ei-
nen nur sechs Monate ausgebilde-
ten Polizisten auf Streife zu schi-
cken — nicht weil er etwa nicht in
der Lage wédre eine Personenkont-
rolle durchzufiithren — NEIN — aber
er wire vollig uberfordert wenn
diese Situation eskalieren wiirde

Folgen Sie mir nun gedanklich in
den Kosovo, wo unsere Soldaten
letztes Jahr mit der Aufgabe des
Radumens einer illegal errichteten
Strafensperre beauftragt waren.
Auch dort eskalierte plotzlich die
Situation, der deutsche Batail-
lonskommandant und ein zweiter
Offizier wurden angeschossen,
der Osterreichische Bataillons-
kommandantstellvertreter, Oberst-
leutnant Franz Pirker vom Jiger-
bataillon 25 (JgB25) hat sofort
das Kommando bravourds iiber-
nommen und die Verhandlungen
mit den ortlichen Kriften weiter-
gefiithrt. unsere Soldaten standen
Schulter an Schulter den gewalt-

titigen Demonstranten gegen-
iiber, es landeten Molotowcock-
tails und Handgranaten zwischen
ihren FiBen und es gab Schwer-
verletzte unter den Kameraden.
Trotzdem erschitterte all dies un-
sere Soldaten nicht, ihre geschlos-
sene Formation befehlsgemadB und
tapfer zu halten, niemand verlor
die Nerven und eroffnete etwa
das Feuer auf die Demonstranten.
Dadurch deeskalierte letztendlich
diese dulerst kritische Situation
und der militdrische Auftrag konn-
te erfolgreich zu Ende gebracht
werden. Dies war nur moglich, da
die Soldaten eine zumindest ein-
einhalb jahrige Ausbildung hinter
sich gebracht hatten und zahlrei-
che Kadersoldaten auch schon da-
vor in Einsdtzen gestanden sind.

Sie haben auch sicherlich beim
Hereingehen in den Festsaal das
gepanzerte Hakenlastsystem vor
der Eingangstiire gesehen. Die-
se steht als Symbol fiir die Teil-
nahme der Nachschub/Transport-
kompanie des Stabsbataillon 7
an der europdischen Battlegroup
(EUBG). Die standby Phase da-
fir beginnt mit 1. Juli und dau-
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ert bis zum Jahresende. Auch hier
nahm die Einsatzvorbereitung
zwei ganze Jahre in Anspruch!
Nehmen wir dazu als Vergleich
einen moglichen militdrischen
Einsatz in Osterreich, etwa im
Rahmen terroristischer Bedrohun-

gen, so stellt die eben beschrie-
bene Situation im Kosovo noch
eine der harmloseren Aufgaben

dar, die auf uns Soldaten zukom-
men konnen - Selbstmordatten-
titer und improvisierte Bomben
seien nur beispielhaft angefihrt.

Dafiir einen sechs Monate ausgebil-
deten Rekruten einsetzen zu wollen,
kann nur als ausgesprochen verant-
wortungslos bezeichnet werden!
Zusitzlich m6échte ich betonen, dass
das Bundesheer auch nicht mehr
wie zu Zeiten des kalten Krieges
die Hauptrolle spielt, sondern nur
mehr Teil eines Gesamtkonzeptes
ist — eine Realitdt, die wir alle zur
Kenntnis nehmen miissen und unser
Handeln darauf ausrichten sollten!
Bei all diesen Uberlegungen und
auch in Anbetracht eines massiv
verringerten Budgetrahmens mit
signifikanten Auswirkungen auf
die Gesamtstruktur des OBH, muss
unser vorrangigstes Ziel sein, un-
sere Soldaten so auszubilden und
auszuriisten, dass sie ihre Einsatz-
aufgaben bewiltigen konnen und
gleichzeitig ein hohes MaB an Uber-
lebensfihigkeit — in neudeutsch:

Force Protection —  besitzen.
Das Kaderpersonal, insbesondere
das der untersten Fiihrungsebe-
nen spielt dabei eine Schliisselrol-
le! Die Stimmung innerhalb der 7.
Jagerbrigade (7.JgBrig.) ist, trotz
mancher medialer Unkenrufe, kei-
neswegs ,,katastrophal®“. Im Gegen-
teil, wo auch immer ich hinkom-
me, treffe ich auf Soldaten aller
Dienstrédnge, die trotz der schwie-
rigen Rahmenbedingungen hoch
motiviert und engagiert die PS auf
den Boden bringen — die creme de
la creme wurde auch heute als Sol-
daten des Jahres ausgezeichnet.

Das Eintreten von uns Kom-
mandanten fir unser Kader in-
kludiert das Einfordern der
notwendigen strategischen Ent-
scheidungen und Rahmenbedin-
gungen, der damit verbundenen
Reorganisation, sowie innovative
Uberlegungen fiir den zukiinftigen
beruflichen Werdegang unserer
SoldatenimundauBerhalbdes OBH.
Das eingeleitete Pilotprojekt ,,Ka-
derbataillon® beim JgB25 und die
bereits bestehenden Kaderpri-
senzkrédfte bei fast allen unseren
Bataillonen, geben einen rich-
tungweisenden Weg in die Zu-

kunft vor: Organisationselemente,
die aus Berufs- und Zeitsoldaten
bestehen und, dhnlich einer Ful3-
ballmannschaft,

gut ausgebildete

Bare

Milizsoldaten auf der Ersatzbank
sitzen haben. Diese Einheiten sind
in der Lage, jederzeit, jegliche
Art von militdrischen Einsdtzen
im In- und Ausland zu bestreiten.

Vom Einsatz her denken - zum
Einsatz hin handeln ... dann haben
wir nachhaltig dafiir gesorgt, dass
wir auch in Zukunft Schutz und
Hilfe im Inland sowie im Ausland
leisten k6énnen, wann und wo an-
dere nicht mehr in der Lage sind.

Es lebe die 7. JgBrig, es lebe das
OBH, es lebe die Republik Oster-
reich in einem sicheren Europa!

Der Kommandant

der 7. Jagerbrigade
Brigadier

Mag. Thomas Starlinger
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Neue Herausforderung fir den
StreitkraftefGhrungskommandanten

Mit Jahresmitie wird der dienstdlteste Kommandant eines Kommandos der
oberen Fihrung eine neue Aufgabe Ubernehmen. Generalleutnant Mag.
Gunter Hofler wird Leiter der osterreichischen Militérmission in Brussel.

Herr General, man hort, Sie nehmen
eine neue Herausforderung an?

Ja, ich habe mich fiir den Leiter
der Militdrvertretung in  Brissel
beworben und der Herr Bundesminister
hat mich fiir diese Funktion bestellt.
Ich werde dort mit einem Team
von ca. 40 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern das Osterreichische
Bundesheer in der EU und in der NATO-
Partnerschaft fiir den Frieden vertreten.

Die Entscheidung kommt etwas
iiberraschend, sind Sie doch
erst in ihre Funktion durch den
Herrn Bundesminister (BM)

bestiitigt bzw. verlingert worden?

um Zeitpunkt meiner Verlangerung

war die Funktion des Leiters der
Militdrvertretung Briissel noch nicht
offentlich ausgeschrieben.
Die Moglichkeit sich fiir diesen
Arbeitsplatz zu bewerben, war erst
mit Oktober des vergangenen Jahres
gegeben. Ich bin nunmehr seit 13 Jahren
in einer hohen Kommandantenfunktion
tatig. Damit bin ich auch der dienstélteste
Kommandant der oberen Fithrung
im Osterreichischen Bundesheer.
Eine sehr interessante, aber auch sehr
fordernde Zeit, sowohl hinsichtlich der
Arbeitsintensitit, als auch hinsichtlich
der zu tragenden Verantwortung.
Meine personliche Zielsetzung war es
immer, neue Herausforderungen, wenn
sie sich vor allem mit internationalem
Bezug ergeben, anzunehmen.

Herr Generalleutnant, Sie haben
sich in den vergangenen Monaten
immer wieder zur Lage der
Streitkrifte gemeldet und waren nicht
immer in Einklang mit dem Herrn
BM beziehungsweise der obersten

Fiihrung. Ist das vielleicht auch
ein Grund fiir ihre Verinderung?

Ich habe mich ausschlieBlich aus
eigenem Entschluss fiir diese Aufgabe
beworben. Ich bin weder gedrdngt
noch bin ich von irgend jemandem
beeinflusst worden. Zudem darf ich
ihnen versichern: als Kommandant der
Streitkréifte bin ich in der Situation, diese
Entscheidungen selbst treffen zu konnen.

Sechs Jahre Kommandant
der Streitkrifte, ein
erster, kurzer Riickblick?

Besonders beeindruckt und motiviert
mich immer wieder das enorme
Leistungsvermogen und das grofle
Engagement der Kommandanten und
des Kaderpersonals, wie auch der
Zivilbediensteten der Streitkrafte.
Fir die Streitkrifte hat der Einsatz
oberste Prioritdt, das wird gelebt
und bei  Einsdtzen im Inland, wie
auch im Rahmen des internationalen
Krisenmanagements immer  wieder
eindrucksvoll unter Beweis gestellt.

Die Streitkrafte haben in vielen Bereichen
in den vergangenen Jahren einen zum
Teil sehr groBen Fidhigkeitszuwachs
erfahren. Ich denke hier zum Beispiel
an die Nachtflugfahigkeit bei den
Hubschraubern, die Nachkampffahigkeit
bei der Infanterie, an die Modernisierung
der Sanitétsversorgung, oder
an die neuen, hochst modernen
Truppenfithrungssysteme.Entsprechende
Rahmenbedingungen, hier meine ich
vor allem den Kadernachwuchs und
die finanziellen Mittel, und damit
verbunden genau geplante Investitionen
werden in der Zukunft weiterhin
und verstirkt notwendig sein, um
die Qualitat der Streitkrifte auch
fiir neue Aufgaben sicherzustellen.

gibt es einen Wermutstropfen?

Die  Sicherheitspolitik
Osterreich grundsitzlich nicht
den Stellenwert, den sie haben
sollte. In anderen Staaten wie zum
Beispiel in  Finnland, Schweden,
oder in der Schweiz ist das anders.
Die Leistungen der  Soldatinnen
und Soldaten, die sich tdglich in den
Dienst der Allgemeinheit stellen,
werden von der  Osterreichischen
Bevolkerung generell sehr geschitzt.
Das und auch das Leistungsvermogen
der Streitkrdfte muss durch ein
verstirktes sicherheitspolitisches
Engagement vor allem durch politisch
Verantwortliche  abgestiitzt ~ werden.
Hier gibt es einigen Handlungsbedarf.

genieit in

Maoglichen Rat fiir einen Nachfolger?

Es ist ein guter Brauch, seinem
Nachfolger keinen Rat zu geben. Denn
die Personlichkeiten, die mit der Aufgabe
des Kommandanten der Streitkrifte
betraut werden, sind bestens ausgebildet
und auf die Aufgabe vorbereitet.

Sie waren bereits einmal in Briissel.
Was glauben Sie werden die
grofiten Herausforderungen sein?

Von 1995 — 1999 war ich bereits in
Briissel und habe dort das dsterreichische
Biiro fiir unsere Teilnahme an der
NATO- Partnerschaft fiir den Frieden
aufgebaut. Es ist natiirlich eine grofle
Herausforderung im internationalen
Umfeld zu arbeiten, vor allem wenn es
gilt, nationale Standpunkte und Interessen
zu bestimmten sicherheitspolitischen
Fragen, beispielsweise zu moglichen
Einsédtzen im EU-Format, einzubringen.
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Meine grofle internationale Erfahrung
und mein Bekanntheitsgrad,
auch als Osterreichischer
Streitkraftekommandant, sowie meine
Dienstverwendung in den USA, sind
dabei sicher hilfreich. Jedenfalls aber
eine sehr interessante Herausforderung.

Karriereleiter oder
Pensionsvorbereitung?

Mit dieser Bewerbung setzte ich auch
bewusstein Signal. Imhéheren Dienstalter
muss eine berufliche Verdnderung nicht
immer ein Aufstieg im klassischen Sinne
sein. Es kann durchaus auch ein Umstieg
sein, um die umfassenden Erfahrungen
in einem &dhnlichen Aufgabengebiet
einbringen zu konnen. Und letztendlich

ermdgliche ich dadurch auch der jiingeren
Generation zusitzliche Karrierechancen.

Personliches Umfeld, Familie?

Ich habe im Laufe meiner 40 Dienstjahre
ofters meinen Wohnsitz gedndert, immer
im Einvernehmen mit meiner Familie.
Wir werden auch diese Verdnderung
miteinander besprechen und gestalten.
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Beim
Jagerbataillon 25:

Informationsveranstaltung
das ,Kaderbataillon” fir den
Kérntner Gemeindebund

Das Jagerbataillon 25 fithrte am Freitag den
25. Mai 2012 im Offizierskasino Khevenhiiller
- Kaserne in Klagenfurt/ Lendorf eine
Informationsveranstaltung fiir das Pilotprojekt
,Professionalisierung der Streitkrifte, das
neue Kaderbataillon im Osterreichischen Bundesheer durch. Dank der Unterstiitzung durch den Kirntner
Gemeindebund konnte das Ziel dieser Veranstaltung, die Biirgermeister von Kérnten iiber das Pilotprojekt zu
informieren und um die Unterstiitzung fiir die zirka 350 neu geschaffenen Arbeitspldtze zu werben, erreicht werden.
Den Schwerpunkt der Veranstaltung bildete der Vortrag des Kommandanten des Jagerbataillons 25, Oberst
Herbert KraBnitzer, mit zusidtzlichen Inputs von Vertretern aus dem Bereichen des Heerespersonalamtes
(HPA) und des Militirkommandos von Kéarnten (MilKdo K,). Somit sind wir mit den Bemiihungen,
jeden Haushalt in Kérnten iber das neu aufgestellte Musterbataillon, das Jagerbataillon 25/KPE,
und die damit verbundenen Rahmenbedingungen zu informieren, einen Schritt ndher gekommen.

%oldaienfirmung in der Khevenhm:'l(userne

ch die bunten durch Frau Theresia

ter der Soldaten- Kumnig, Gottfried

he drang am Frei- Theuermann und
tag, den 25. Mai, das Walter Wiéﬁer mit
Licht ins Innere und Unterstiitzung  der
erhellte mit weichem Wartungsgruppe
Schein den Raum. der Khevenhiiller-
In dieser angenech- Kaserne die Rdum-
men Atmosphére lichkeiten fur ein
fanden sich 33 Firm- gemeinsames  Mit-
linge ein um durch tagessen liebevoll

den  Militdrbischof
Mag. Christian Wer-
ner das Sakrament
der Heiligen Fir-
mung zu empfangen.
Der  Firmunterricht
liegt schon einige

Tage zuriick und die
Firmlinge sahen mit
ein wenig Aufregung
der Firmung entge-

gen. Mit ruhiger, sonorer Stimme erteilte der Bischofallen
Firmlingen das Sakrament. Unser Militirdekan Monsigno-
re MMag. Dr. Emanuel Longin assistierte dem Bischof und
begleitete alle Schiafchen personlich durch die Zeremonie.

Ein Quartett der Militdirmusik Kérnten untermal-
te mit ihren Sticken die Feierlichkeit und es leg-
13 sich ,Stimmung®“ tber alle Anwesenden.
Nach Absehluss der Firmung wurde der besondere Tag mit
einem Foto vor der Kirche festgehalten. Im Begegnungs-
zentrum der Soldatenkirche wurde in der Zwischenzeit

gestaltet. Alle Firm-
linge riickten mit
ihren Firmpaten
sowie den Angeho-
rigen so enger zu-
sammen und lebten

die »Stimmung™
der letzten Stun-
den einfach noch
ein  wenig nach.
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Soldat des Jahres 2011

Oberstleutnant Franz Pirker ist als S3 des Jagerbataillons 25 eingeteilt. Durch seine Vorverwendungen als Kommandant
der 3. Jagerkompanie des Jigerbataillons 25, der ersten Kaderkompanie des Osterreichischen Bundesheeres und als
Hauptlehroffizier Luftlandung und Lufttransport der Jagerschule hat er einen tiberaus reichen Erfahrungsschatz in das
Jagerbataillon25 mitgebracht. Oberstleutnant PirkerhatesbesondersimJahr2011 verstanden, diesen Erfahrungsschatzauch
umzusetzen und sowohl in die Ausbildung als auch im Auslandseinsatz einflieBen zu lassen. Insbesondere als Kommandant
desKontingentesAUTCONS8/ORF haterdurchduBerstumsichtige Koordinierungund Fithrungundseinenormes Wissenum
die Einsatzerfordernisse das aus ganz Osterreich zusammengestellte Kontingent fiir den Einsatz hervorragend vorbereitet.

Dies zeigte sich eindrucksvoll nach der Alarmierung und dem Einsatz von ORF 8 ab August 2011 und
den darauffolgenden Monaten, in denen das Kontingent, innerhalb eines deutschen Bataillons, Kompetenz bewiesen hat.
Personlich bewiéhrte er sich in seiner Funktion als stellvertretender Kommandant des ORF Bataillons,
als er den verwundeten deutschen Bataillonskommandanten vertreten konnte und maBgeblichen
Anteil an der Auftragserfullung des im  Schwergewicht eingesetzten Reservebataillons  hatte.
Der Soldat Oberstleutnant Franz Pirker ist fir das Kader des Bataillons ein Vorbild im Vorleben des Wahlspruches
der 25er ,,Mut, Tapferkeit und Treue“. Als Kamerad ist er immer tiberaus aufrecht und ehrlich. Dies entlarvt,
bei  selbstkritischer = Betrachtung,  doch
manchmal die eigenen Schwéchen im
Vorleben von Moral sowie soldatischen
Tugenden und Werten. Dariiber hinaus hat
er in jeder Situation, und sei sie auch noch so

bescheiden, einen Scherz auf seinen Lippen.

Auf Grund seiner Einstellung und seiner
Leistungen vor allem im Jahr 2011, ist
Oberstleutnant Franz Pirker der Soldat
des Jahres 2011 vom Jédgerbataillon 25.

Verabschiedung
Vizeleutnant Kutej

Das Jagerbataillon 25 bedankt sich fur die gute
Zusammenarbeit, die hervorragende Unterstlitzung
und vorgelebte Kameradschaft. Wir wiinschen
fir den weiteren Lebensweg alles Gute, viel
Soldatengliick und ein kriftiges ,,Gliick ab, gut Land!*
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Der Rundkapp

Der Rundkappenkurs dient zur Erfillung der Aufwuchsrate fiur manuelle Fallschirmsprin
halt dieselben Ausbildungsthemen wie der Rundkappenbasiskurs, dauert allerdings drei '
ge mit Waffe und Gepdack sowie Abspringe bei Nacht und auf unbekannte Landezonen
missionelle Prifung zu absolvieren. Wird diese bestanden, wird der manuelle Fallschirmsg

Rundkappenfallschirm:

Er ist ein Fallschirm in anndhernd halbkugelformiger Form und funk-
tioniert nach dem Prinzip des Luftwiederstandes. Der Standartrund-
kappenfallschirm des Osterreichischen Bundesheeres ist der TAP696-
MI. Die Offnung erfolgt entweder automatisch oder manuell. Er ist
drehbar und wird seit 1997 verwendet.

Hier ein paar technische Daten zum Fallschirm:
Eigengewicht 14 kg
Flache 80m? (unterteilt in 28 Bahnen)
Sinkgeschwindigkeit 6m/s,
Zuverlissigkeit 99,998%

Kappentrennschloss:

Bleibt der Springer mit der Fallschirmkappe an
einem Luftfahrzeug hdngen, gibt der Absetzer
dem Springer nach Erreichen der Sicherheitshéhe
das Zeichen zum Offnen der Kappentrennschlos-
ser. Durch das Offnen der Kappentrennschlds-
ser wird die Fallschirmkappe des Hauptfall-
schirms mit den Fangleinen vom Gurtzeug geldst.
Abdeckung:
Zum Offnen eines Kappentrennschlosses ist zu-
erst seine Abdeckung aufzuklappen. Danach wird
es durch einen Ruck am Auslosekabel geoffnet

Gamaschen:

Sie werden bei Sprungstiefel mitangelegt, um beim Absprung aus
der Herkules C-130 ein Verhaken mit den Fangleinen des Fall-
schirmes zu verhindern. Feldschuhe sind mit Niethacken fir die
Schuhbinder versehen. Um ein Verhaken zu verhindern, kon-
nen die Schuhe aber auch mit Klebeband abgeklebt werden.

10
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openkurs (RKK)

pringer (MF-SchS) des Jagdkommandos und des Jagerbataillons 25. Dieser Kurs ent-
-ei Wochen und umfasst insgesamt acht Abspringe. Die Kursteilnehmer haben Absprin-
en durchzufUhren. Am Ende des Kurses hat der Militarfallschirmsprungsschiler eine kom-
mspringerschein ausgefolgt und das Militarfallschirmsprungabzeichen in Bronze verliehen.

ProTec Fallschirmspringerhelm:

Schiitzt vor Verletzungen bei Start und Landung mit
dem Luftfahrzeug sowie beim Abgang, beim Offnun-
vorgang sowie bei der Landung mit dem Fallschirm.
Kampfhelme und Helme mit ballistischem Schutz sind auf Grund
ihres Eigengewichts und ihres Verschlusssytems  fiir
den Sprungdienst grundséatzlich nicht geeignet.

Der Reservefallschirm:

Er ist ein vollwertiger Fallschirm und zur Eigenrettung vorgesehen. Bei
Offnungsstorungen oder Versagen des Hauptfallschirmes leitet der Sprin-
ger das Notverfahren ein. Abhingig von der jeweiligen Situation wird er
automatisch, manuell oder durch einen Offnungsautomaten gedffnet. Der
Standartrundkappenreservefallschirm ist der TAP 511 B.

Ein paar technische Daten zum Reservefallschirm:

Eigengewicht 6,5 kg
Flache 52 m?

Sinkgeschwindigkeit 8 m/s
Offnungsgriff:
Durch Ziehen mit beiden Héanden am Offnungsgriff wird der Schirm aus-
gelost.
Kappmesser:
Das Kappmesser wird am Reserveschirm mit einer Sicherung abgebracht
und ist dadurch immer griffbereit.

Kappmesser:

Es dient dem Springer zum Durchtrennen von Fangleinen,
Gurten und sonstigen Materialen in Gefahrensituationen
wihrend des Absprungs oder bei einer Hindernislandung.

Gliick ab,
Gut Land!
Die Redaktion
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AMADEUS 2012
AIRBORNE COMMUNITY .

“"You never walk alone”

Ausbildung

Fotos: Steinberger

uch im diesen Jahr«konnte trotz immer

knapper werdender finanzieller Res- X
sourcen die Ubungsserie. ;,,AMADEUS* : 1Y
vom 07. bis 12. Mai 2012 ihre Fortsetzung ;
finden. Erstmalig kam es innerhalb dieses
Ubungsszenarios zu einem Zusammenwir-
ken zwischen Luftstreitkraften und Boden-
streitkréften.

Die diesjahrige Koordinie-
rung der Ubung wurde durch
die Spezialisten des  Jagd-
kommandos (JaKdo) wahr-
genommen. Dartiber hinaus
erfolgte die Einbindung vom
Fliegerabwehrbataillon 2, dem |
Fihrungsunterstiitzungsba-
taillon 2, dem Luftunterstiit-
zungsgeschwader und dem
Jagerbataillon 25 (JgB25),
welche in weiterer Folge zur
einer Task Force Echo (TF
E) zusammengefasst wurden.

e

Entsprechend einer Resolu-
tion des UN-Sicherheitsrates Ve
wird WFOR (Wrapland Force) ¥ ’I'_" :
nach  Honsuland entsandt. by £

Der herausfordernde Auftrag .
der formierten TF E lautete: ’ ‘/m,___
Die Evakuierung von europdi- ' .
schen Staatsbilirgern, Schwei- b -
zer Staatsbiirger und UN-Per-
sonal aus der Luft in einem
Krisenszenario, welches sich
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in einem fiktiven Einsatzgebiet
in einer Entfernung von zirka
2000 km von der Europédischen
Union (EU) entfernt befindet.
Als Ubungsraum .dienten die
Bundeslander Oberoster-
reich  und  Niederosterreich
mit Schwergewicht (SG) Al-
lentsteig sowie ~die Steier-
mark  unter Abstiitzung auf
die Flughéfen,  Linz, Lan-
genlebarn  und Zeltweg:

Nach erfolgter Erteilung der
Operation Order (Operations-
befehl) durch das JaKdo an sei-
ne unterstellten Teile -erfolgte
durch. das JgB25 als ,,Maneu-
yer .Element” der formierten

. TF E seine bereits im letzten

Jahr im Rahmen der Safe Re-
turn 11 gewonnenen  Erfah-
rungen sich auf die notwendi-
gen Herausforderungen einer
Evaktuierungsoperation wie

- Aufstellung, Gliederung und
Bereitstellung des Verbandes

- den Bezug einer (vorgescho-
bene) Einsatzbasis (FOB)

- Beurteilung von Evaku-
ierungseinrichtungen wie
Sammelpunkte (AP) und
Evakuierungszentren (EP) so-
wie der Schutz und bei Be-
darf die Verteidigung dieser

13



- Schutz  beziehungsweise
Bedeckung von Transporten

- Rules of Engagement (ROE)
- Verbindung mit den be-
reits 1im  Einsatzraum be-
findlichen Kriften (zivil
(KUT) und militarisch (SOF)

- Herstellen und Halten ei-
nes aktuellen Lagebildes
um Personen aus bedrohten
Riumen aus der Luft in einv.si-

cheres Umfeld zu verbringen.

Vorgestaffelt waren vor-
bereitende ~ Ausbildun-
gen und Belehrungen “not-
wendig  wie zum  Beispiel:

- die Ausbildung fiir Kom- °

mandanten aller Ebenen iiber
Verhaltensmuster von zu eva-
kuierenden  Personen oder

- eine eigens fiir Ubung durch-
gefiihrte Belehrung tiber die
militdrische  Sicherheit und
Geheimhaltung als Mittel der
,Force Protection® als Schliis-
sel fiir eine erfolgreiche Durch-
fithrung  dieser  Operation.

Nach abgeschlossener Vorbe-
reitung im Heimatland erfolgte
der Aufmarsch des JgB25 mit
Teilen im Lufttransport (Herku-
les C130) und mit der Masse im
Rahmen einer Einsatziibungs-
fahrt im motorisierten Marsch
(motMa) entlang befohlener
Marschwege fiir Stabskompa-
nie (StbKp) und zwei Jager-
kompanien (JgKp) in eine feste-
gelegte FOB (Langenlebarn).
Nach Eintreffen in der FOB (Fo-
ward Operation Base) erfolgte
im Rahmen eines Force Integ-
ration Training unter Einbin-
dung von einem Tactical Psy-

Ausbildung
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ops Team (TPT), Militarpolizei
(MP), Combat Camera Team
(CCT) und Militarhundetrupp s
wiahrend parallel durch -Spe-
zialaufklarungskrafte des
JaKdo’s =die Aufkldarung der
Evacuation  Assembly Area
(EAA) zur ﬁcherstellung eines
aktuellen Lagebildes erfolgte.

Nachdem alle. MaBnahmen
der Vorbereitung und. Bereit=
stellung abgeschlossen  wa-
ren erfolgte der Beginn der
Operation  ,Safe. ~ Return®.

Selbstindig ~und: im SG als
»Main. ~ Body* der Opera-
tion. erfolgte dic Inbesitz-
nahme -der- EAA . nach® Luft-
landung «unter Bildung von
zwei Registrierungselementen
(FOB und EAA) zur Regist-
rierung, Versorgung und Riick-
fithruhg der zu Evakuierenden
sowie einem vorgestaf-
felten Einsatz eines Fall-
schirmspringerzuges zur Si-
cherung der Landezone fiir
nachfolgende Luftlandekréfte,
mit einer JgKp zur Siche-
rung der EAA .und mit einer
weiteren JgKp zut Ubernah-
me der zu Evakuierenden
an  sogenannten Assembly
Points (AP) und der anschlie-
fende Transport in die EAA.

Die dafiir notwendigen *Air-




Assets wurde seitens Kom-
mando Luftunterstiitzung be-
reitgestellt, welches sich einer
Aviation Task Force (AVTF)
zur Koordinierung der fliege-
rischen Einsatzmittel bediente.

Nach 36 Stunden konnte der
Abschluss der Operation “Safe
Return gemeldet werden — alle
evakuierungswilligen Personen
(Frauen, Kinder, Baby's aber
auch korperlich beeintrichtig-
te Personen) konnten durch die

eingesetzten Kréifte des Luft--

landebataillons in die FOB
verbracht werden und-nach er-
folgten Boardings in ein siche-
res Drittland verbracht werden.

In der Folgewoche wurde ein
Distinguished * Visitors Day
(DVDay) durchgefiihrt, wo-
bei noch einmal eindrucks-
voll das Zusammenwirken
und die Leistungsfihigkeit der
»~AIRBORNECOMMUNITY “
unter Beweis gestellt werden
konnte.

Den Abschluss der Ubung bil-
dete die ,,AIRBORNE COM-
MUNITY Party*“ unter Feder-
fithrung des Kommandanten
des Kommandos Luftunter-
stiitzung,  Brigadier  Putz.

Eine 4duBerst gelungene Ver-
anstaltung, die bis dato sei-
nesgleichen suchen muss und
welche sicherlich bei allen
Angehorigen der ,,AIRBOR-
NE COMMUNITY* noch lan-
ge in Erinnerung bleiben wird.

Diese Ubung fiihrte wieder ein-
mal vor Augen, dass der Einsatz
der verbundenen Kréfte oder der
Kampf der verbunden Waffen
ein unabdingbarer Bestandteil
des soldatischen Handwerks fiir

Ausbildung
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Kommandanten und Stibe ist.

Gerade zur Bewiltigung ei-
ner Evakuierungsoperation,
wo ein Hochstmass an Flexi-
bilitdit der eingesetzten Trup-
pen und Stiben aber auch des
einzelnen S%ldaten gefragt ist,
muss als Basis das gegensei-

|| “tige Verstindnis und Vertrau-

en in meinen Waffengattungs-
bruder/schwester vorliegen.

Diese Basis kaan und wird .

nur durch =~ © gegenseitiges
Kennenlernen kei Qbungen
und  Einsdtzén * geschaffen!

Dgshalb sollte  es  nicht
I innerhalb = - der
»AIBORNE . COMMUNITY“
zum Leitspruch genommen
werden:,

YOU
NEVER WALK
ALONE

Major
Mario Kiinstl
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m 27.02.2012 begann fiir 19 Kursteil-
nehmer der Bergfiihrergehilfen Win-
terlehrgang im Gebirgskampfzentrum in
Saalfelden, darunter auch meine Wenigkeit.

Nach dem Ausfassen der beno-
tigten Gebirgsausriistung ver-
legte der Kurs auch schon ins
Kursgebiet, die Stubaier Alpen.
Von Gries aus marschierte der
Kurs geschlossen mit Schi-
ern auf die Amberger Hiitte.

Die erste Herausforderung
war daher schon in Saalfelden
zu bewiltigen, nédmlich die
“Kraxe* so leicht als moglich
und nur mit dem Notwendigs-
ten zu packen, da die gesamte
Ausriistung selbst auf die Hiit-
te gebracht werden musste.

Auf der Hitte angekommen,
wurde die Chance genutzt die
Ausbilder vorzustellen: Lehr-
gangskommandant Hauptmann
Egele Philipp, stellvertreten-
der Lehrgangskommandant und
Ausbilder Hauptmann Remp
Ulf, der dienstfiihrende Un-
teroffizier und Ausbilder Vie-
zeleutnant Nosterer Manfred,
Oberleutnant  Sixt  Gernot,
Viezeleutnant ~ Wagenbichler
Klaus und Wachtmeister Wib-
mer Christian als Ausbilder
und Viezeleutnant Trummer
Ewald als Sanitdtsunteroffizier.
Stabswachtmeister Strassegger
Andreas ersetzte in der zwei-
ten Ausbildungswoche Vie-
zeleutnant Wagenbichler, da
dieser in seiner Stammeinheit
dienstlich unabkommlich war.

Die erste Woche wurde dazu
genutzt moglichst viele Ski-
touren zu gehen, um die Tou-
renplanung und die Fihrungs-
fahigkeit der Kursteilnehmer
im Gebirge zu verbessern.
Auflerdem wurden im Zuge
der Touren immer wieder
Ausbildungsthemen vermit-
telt (Rutschblock, Kompressi-
onstest, Anseilarten, mehrere
Mann am Seil,...), beziehungs-
weise Lehrauftritte abverlangt
(z.B.: Marsch im Schnee, Lawi-

nenverschiittetensuche (LVS)-
Gerit, Knoten und Anseilarten,

und Zwischen-
im Schnee,...).

Standplitze
sicherungen

Damit die praktischen Aus-

bildungsinhalte besser und
koordiniert vermittelt wer-
den konnten, wurden in ei-
ner Stationsausbildung die

Themen Verankerungen, Pru-

sik-
ren,
suche, Biwaksackschleife und

und Kurzprusikverfah-
Mehrfachverschiitteten-
die Seilverldngerung geiibt.
Am Samstag wurde der Hiitten-
wechsel auf das Westfalenhaus
durchgefiihrt. Aufgrund der
Lawinensituation konnte die
Hiitte nicht auf direktem Wege
iber das Léngentaler Joch,
sondern musste tiber die Tal-
abfahrt nach Winnebach und
neuerlichem Aufstieg iiber die
Winnebachseehiitte und Win-
nebachjoch erreicht werden.

Der Sonntag stand den Kursteil-
nehmer zur freien Verfiigung,
es liel sich aber kaum jemand
die Moglichkeit nehmen die
praktischen Themen, vor allem
die Seilverldngerung und die
Biwaksackschleife, zu iiben.

Der Montag startete erneut
mit einer Stationsausbildung
Prusikverfahren, Lawinenver-
schiittetensuche, Rettungsge-
rdtebau und Verschiittetenber-
gung, sowie Seilverldngerung.
Dienstag und Mittwoch wurde
erneut fiir Touren genutzt, der
Mittwoch stellte als Nachttour
das Highlight der Woche dar.
Aufbruch zur Tour war um
vier Uhr frih. Der Mond
schien in jener Nacht beson-
ders hell, was nicht nur zu ei-
ner idyllischen Tour, sondern
der Gruppe auch zu einwand-
freier Nachtsicht verhalf. Als
die Sonne aufging, hatte unsere
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Das

Tourengruppe auch schon den
ersten Gipfel, den Winneba-
cher Weillkogel, erklommen.

Anschlielend galt es die Rol3-
karscharte mit einer leichten
Fels- und Eiskletterei zu tiber-
queren, um auf den Gleirsch-
ferner zu gelangen. Da es am
Wochenende ungefihr 30cm
Neuschnee geschneit hat, bot
sich uns eine traumhafte Pul-
verschneeabfahrt bis zur neu-
en  Pforzheimerhiitte.  Die
Hiitte bat sich fiir eine Rast
moglicherweise lag es am gro-
Ben Hungergefiihl, aber ich
sage nur: ,der beste Kaiser-
schmarrn meines Lebens!®.
Nachmittags ging es dann iiber
den Zischgelesferner, vorbei an
der Schontalspitze, zuriick zum
Westfalenhaus, wo wir gegen
15:00 Uhr eintrafen. Der Don-
nerstag stand ganz im Zeichen
der Priifung, die in den Stati-
onen Lawinenkunde, Prusik-
verfahren, Seilverldngerung,
Verankerungen, Erste Hilfe

und Rettungsgerédtebau, sowie
Verschiittetensuche mit den 18
Kursteilnehmern (ein Mann ver-
abschiedete sich bereits in der
ersten Woche aus Krankheits-

griinden) abgehandelt wurde.

14 Teilnehmer konnten die
Priifung positiv abschlieflen,
vier miissen zu einer Nach-
prifung antreten. Am Montag
der dritten Woche startete fir
die Kursteilnehmer das Modul
Gebirgskampf in Saalfelden.

Der gesamte Lehrgang nahm,
geteilt in drei Gruppen, an der
Ubung Capricorn im Raum
Kotschach-Mauthen als Feind-
darsteller teil. Jeder Gruppe
wurde ein Ausbilder zuge-
teilt. Der Kurs verlegte nach
Lienz, um von dort die Aus-
bildungsgruppen per Hub-
schrauber in die jeweiligen
Einsatzraume zu verbringen.

Der Auftrag fir alle drei Grup-
pen war im wesentlichen als
Erkundungstrupp die einge-
setzten Krifte aufzukldren,
Verfiigungsrdume und Lande-
zonen fiir nachfolgende eigene
Krifte zu erkunden und Stor-
aktionen an den eingesetzten
Kréaften durchzufithren - das
ganze natiirlich vollig autark.
Dementsprechend  gewichts-
intensiv waren auch unsere
Kraxensdcke. Neben der per-
sonlichen und der Gebirgs-
ausriistung kamen nun auch
noch Bewaffnung, Feldstecher,
Nachtsichtmittel und Zelte hin-
zu. Aufgrund der Ausgangsla-
ge nahm meine Gruppe an, nur
mit leichtem Gepack aufkldren
zu konnen und den GrofBteil des

Bare

Gerites in einer Operationsba-
sis zuriickzulassen. Aufgrund
der Lageentwicklung war dies
nicht moglich und es musste
die meiste Zeit mit vollem Ge-
pack marschiert werden, was
somit auch die erste und zwei-
te ,lessons learned® fiir meine
Gruppe darstellte: Im Gebirge
nur das notigste Geridt einzupa-
cken und ersten kommt immer
anders, zweitens als man denkt.
Aber jeder der Teilnehmer
hat das Modul Gebirgskampf
bestanden und fiir sich sei-
ne Erfahrungen gesammelt.

Abschlielend bleibt zu sagen,
der gesamte Lehrgang war &u-
Berst lehrreich und ist jedem
zu empfehlen, der etwas fiir
die Berge tbrig hat. Danke
an Kursleiter und Personal!!!

N

Leutnant
Gerald Schumer
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Eineeinmalige Ausbildungalleine decktdies mitSicherheitnichtab.Dieser SKHDrill muss einf
genAbstéiindenamDienstplanaufgenommenwerden.Die Ausbildungmitderneuen Ausristur
envergleichbar. Siesteigertnichtnurdie Versorgungam Gefechtsfeld sondernauchdie Moral

Phase 1: Versorgung unter Feuer

urch den jeweiligen Kommandant vor Ort wird diese Phase 1 eingeleitet.

Unter Beurteilung Feind, Eigene und Geldnde, wird der Befehl gegeben:
,»Phase 1 einleiten®. Auf Grund diesen Befehls wird der verwundete Kamerad
durch einen Soldaten der Kampfgemeinschaft von Kopf bis Ful grob unter-
sucht und nach offensichtlichen Wunden an den Extremitdten gesichtet und
mittels Tourniquete (eigenes Abbindesystem - wird im Teil Ausriistung nidher
erklédrt) abgebunden. Nach dieser Erstmaflnahme wird der Verwundete in die
Seitenlagerung gebracht, der Ersthelfer meldet dem Kommandanten: ,,Phase 1
durchgefiihrt“, und grob die Malnahme und das Verletzungsmuster. Der Kom-
mandant fiihrt erneut eine Beurteilung der Lage durch. Wenn diese positiv
verlduft, leitet er die Phase 2 ein.

Phase 2: Taktische

Verwundetenversorgung

n dieser Phase wird durch den Ersthelfer die ,,Feinuntersuchung™ durchgefiihrt.

Dabei wird der Verwundete auf weitere Blutungen und Verletzungsmuster un-
tersucht. Diese wird in der Ausbildung drillméBig geiibt. Inkludiert in der Phase
2 ist auch die Verabreichung von Schmerzmedikamenten, die in Form von Fenta-
nyllutscher (Fentanyl: 100 mal stirker als Morphium) oder Morphiuminjektoren
zur Verfiigung stehen sowie das Ausfiillen von einem METHANE-Report der zur
Anforderung eines Notfallhubschrauber dient. Die Versorgung und die Verabrei-
chung der schmerzstillenden Medikamente werden auf einer Verwundetenkarte
dokumentiert und am verwundeten Soldaten offensichtlich angebracht. Sie dient
zur reibungslosen Ubergabe in der Notfallkette. Nach Abschluss dieser Phase
meldet der Ersthelfer: ,,Phase 2 durchgefiihrt”, und die durchgefiihrten MafBinah-
men. Dies ist fiir den Kommandanten von grofler Bedeutung, damit ein reibungs-
loser Ablauf zur Phase der Evakuierung gewihrleistet ist.

Phase 3: Evakurierung

hase 3 dient zum Abtransport des Verwundeten vom Gefechtsfeld. Abhédngig

von der Einsatztaktik wird der Verwundete entweder direkt in ein Feldspital
verbracht (man spricht hier vom Zwei - Ebenen - Modell; 1. Ebene: Sanitétstrupp,
2. Ebene: Feldspital) oder er wird zuerst in einer Feldambulanz versorgt und dann
in ein Feldspital tiberstellt (hier handelt es sich um das Drei - Ebenen - Modell; 1.
Ebene :Sanitdtstrupp, 2. Ebene: Feldambulanz, 3. Ebene: Feldspital). Der Trans-
port wird durch Hubschrauber, Sanitdtskraftwagen (SanKW) bezichungsweise
vom Gefechtsfeld mit Dingo oder Pandur durchgefiihrt.
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Ausbildung ’I‘;a”e

H) ist im 21. Jahrhundert gelandet!

einfixerBestandteilinderAusbildungdesSoldatenseinund wie derWaffendrillinregelmaBi-
stungisteinQuantensprung inderSKHbeimBundesheerundendlichmitjenenandererArme-
oralunddasVertravuenjedeseinzelnenSoldateninseinKénnenundindasseines Kameraden.

Die neue Ausristung

Der SKH-Satz wird an der
Kampfweste montiert und beinhaltet
folgende Materialien:

Schnellverband:
Ist ein Druckverband mit einer Wundauflage.

Thoraxpflaster:

Dient zur Versorgung von Wunden im Bereich des Brustkorbes. Hier ergibt
sich durch das Eindringen von Geschossen oder Splitter die Gefahr eines
Spannungspneumothoraxes. Durch die eingedrungene Luft kommt es zum
Kollabieren der Lunge und zur Luftansammlung im Brustkorb. Hierbei be-
steht akute Lebensgefahr.

Beatmungstuch:
Atemspende bei der Reanimation.

. Quick Clot Compat Gauze:
Ein Verband mittels speziellen Inhaltsstoffen gedrdngt, die die Gerinnung
verstdrken und das Blut zum stocken bringen. Die Anwendung passiert mit-
tels Wound- Packing, der Verband wird in die Wunde gestopft.

H und H Kompresse:
Findet seine Anwendung im Bereich von groBen Wundhéhlen, in die der
Verband ebenfalls hineingestopft wird und danach aufquellt.

Wendeltubus:

Ein Schlauch, der iiber die Nase eingefithrt wird und zum Offenhalten der
Atemwege dient, weil die stabile Seitenlagerung am Gefechtsfeld nicht im-
mer angewandt werden kann, speziell beim Abtransport von Verwundeten.
Die Anwendung wird in der Sanitdt noch diskutiert!

Tourniquets:
Abbindesystem an den Extramitdten. Wird entweder vom
Verwundeten selbst oder durch Ersthelfer in der Phase 1 angelegt.

[y

Wachtmeister
Philipp Heidenreich
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Kaderprisenzeinheiten ( KPE )

Kaderpriasenzeinheiten sind Einheiten mit hohem Bereitschaftsgrad, die bereits in der Friedensorganisa-
tion definiert sind. Sie stehen fiir Auslandseinsdtze bereit und werden bei Bedarf im Ausland eingesetzt.
Die Aufnahme in diese spezialisierten Einheiten steht, bis zum vollendeten 30. Lebensjahr, grundsitzlich
jeder Frau und jedem Mann nach Ableistung von mindestens sechs Monaten Grundwehrdienst bzw.
Ausbildungsdienst offen. Vorraussetzung ist die Verpflichtung, fiir die Dauer von mindestens drei Jah-
ren als Soldatin oder Soldat einer Kaderprdsenzeinheit in Auslandseinsatzbereitschaft zu stehen und in die-
sem Zeitraum an internationalen Einsdtzen im Mindestausmall von insgesamt sechs Monaten teilzunehmen.

Aufgaben der KPE

- Einsidtze zur Krisenbewiltigung, einschlieBlich der MaBBnahmen zur Herbeifithrung des Friedens
- Friedenserhaltende Einsidtze
- Humanitire Aufgaben sowie Such- und Rettungseinsitze

Freiwillige Meldung

Eine Aufnahme als Soldatin oder Soldat in eine Kaderprisenzeinheit kann nur bei Vorliegen einer
Freiwilligen Meldung “KIOP-KPE“ erfolgen. Diese ist beim Heerespersonalamt (HPA) einzubringen.
(www.bundesheer.at/Service/Formulare/Freiwilligenmeldung KIOP/KPE)

Wir bieten

- attraktives Einkommen (brutto):

Monatsbezug: € 1548,20 (14x pro Jahr)
Bereitstellungspramie: € 412,14 (12x pro Jahr)
Vergiitung: € 244,40 (12x pro Jahr, Auszahlung am Ende erster Verplichtungszeitraum)

- iiberdurchschnittliche Bezahlung fiir die Zeit des Auslandseinsatzes:
Auslandseinsatzzulage: € 1608,22 (netto) plus Monatsbezug plus Vergiitung
- umfassenden Versicherungsschutz

- bezahlte Berufsférderung nach dem Wehrdienst

Bildung als Bonus - Berufsforderung

Dem/der Vertragsbediensteten des Bundes mit Sondervertrag (Militir-VB) werden nach Beendigung des
Dienstes — Voraussetzung sind mindestens drei Jahre Dienstleistung — umfangreiche Moglichkeiten zur
beruflichen Besserqualifizierung geboten. Fiir die ersten drei Jahre in einer Kaderpridsenzeinheit werden
zwolf Monate Berufsforderung gewidhrt. Fir jedes weitere Vollendete KPE-Dienstjahr erhdht sich dieser
Zeitraum um vier Monate.

Fir die Dauer der Inanspruchnahme der Berufsforderung gebiihrt eine Beihilfe in der Hohe von
mindestens 75% des letzten Monatsbezuges. Fur die Berufsweiterbildung werden Kosten bis zu
€ 35.000,-- iibernommen.
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’I‘;?VQ Personelles
Aufnahme als M-VB Gefreiter HARNISCH Sascha 01.04.12
Gefreiter KNES Patrick 03.04.12 Gefreiter REIMANN Florian 01.04.12
Gefreiter ROHRER Mario 03.04.12 Gefreiter STEINBERGER Stefan 01.04.12
Gefreiter EGARTER Bernhard 03.04.12 Gefreiter LEOPOLD Kevin 01.04.12
Korporal ASPERNIK Patrick 03.04.12 Gefreiter NIKOLIC Manuel 01.04.12
Zugsfithrer SULZBACHER Stefan 01.06.12  Gefreiter STEINER Marco 01.04.12
Versetzung StbB7/FiiUKp Dienstjubildum 25 Jahre
Wachtmeister LANGER Dietmar 01.03.12 Vizeleutnant KOGELNIK Andreas 07.01.12

Oberwachtmeister KREMSER Georg 19.01.12
Ernennung zum MBUO2

Offizierstellvertreter HAAS Rupert 20.06.12
Wachtmeister PLETSCHKO Thomas 01.03.12

Offizierstellvertreter DANKO Klaus 01.07.12

Offizierstellvertreter GUTSCHE Dieter 16.03.12
Ende DV als M-VB

Major MEIR Bernhard 16.03.12
Korporal BERGER Christian 31.03.12

Major SCHARF Harald 01.10.12
Korporal RUPP Martin 30.04.12
Korporal BAUMEISTER David 30.04.12 wWehrdienstabzeichen 1

Vizeleutnant SCHRATZER Johannes 01.02.12
Ernennung zum MBUO 1 und

.. Vizeleutnant RUPITZ Erwin 01.04.12

Beférderung zum OStWm
S e ohtme ster PLANINC Robert 01.04.12 Offizierstellvertreter HRIBERNIG Josef 01.06.12

Vizeleutnant KOGELNIK Andreas 01.07.12
Beforderung zum Korporal Oberwachtmeister KREMSER Georg 01.07.12
Gefreiter BIERBAUMER Gerhard 01.04.12

Das Redaktionsteam

gratuliert herzlich

und wiinscht viel Soldatengliick!




25erShop

Bestellungen an: Redaktion Jagerbataillon 25
050201'-7033502
jgb25.hkzl@bmlvs.gv.at

Vossen-Handtiicher
GroBe: 100x 150 cm
in Barett-Rot oder in
Griin Preis: € 20,--
mit Namensstickung
Preis € 24,-

Klappmesser
mit 25er Logo
Preis: €25--

ZIPPO- Feuerzeug
mit 25er Gravur
einseitig Preis
€ 35,-- mit 25er

Polo-Shirt GroBen

S, M, L XL, XXL in

Barett-Rot oder in
Dunkelblau Preis: €

Gravur beidseitig

17,50 mit Namenssti-
Preis: € 39,--

ckung Preis € 19,50

Klappmesser
Boker Fa Solingen
Preis: € 30,--
inkl. Wunschgravur

Klappmesser
Boker Fa Solingen
Holzgriff
Preis: € 30,--
inkl. Wunschgravur

Taschenmesser mit
Giirtelschneider
und 25er Gravur

Preis: €22,--

Taschenmesser Magnum
Boker/ Fa Solingen
Lebenslange Garantie
mit 25er Logo
Preis: €35,--

Taschenmesser mit
Giirtelschneider
Preis: € 32,--
inkl. Wunschgravur
und Giirteltasche

Der Jagerbataillon 25
Wein Zweigelt
Qualititswein aus dem
Weingut HUFNAGEL
Preis: € 7,50

1
Echtleder Giirtel
mit 25er Schnalle

Preis: €20,--
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Meinungen

Bare

Der bissige Prohaska!

Die Ubung Amadeus stand am Programm im Mai,
die Masse des Bataillons war mittendrin statt nur dabei.
Zivilpersonen waren aus unsicherem Umfeld zu evakuieren,
weiters galt es, die Zusammenarbeit mit Jagdkommando und
Fliegerkriften zu trainieren.
Sowohl der Stab als auch die Kompanien
mussten sich wieder einmal richtig bemiihen.
Den Umgang mit evakuierungswilligen Personen,
das richtige Verhalten bei Demonstrationen,
die Verbindung iiber weite Entfernung sicherzustellen,
auch bei unklarer Lage den richtigen Entschluss
zu fallen,
den Luftfahrzeugeinsatz exakt zu organisieren,

die Beurteilung der Konfliktparteien durchzufiihren,
die Versorgung nach Luftlandung nicht zu vergessen,
,»Mun“, , San“, Batterien und nicht zuletzt das Essen.

Diese Liste konnte man noch lange weiterfiihren,

doch ist es auch schon so ganz klar zu spiiren,
dass es mehr als genug wohl gab zu tun,
doch hie und da blieb sogar noch Zeit zum Ruh’n.
Der Kommandant und die Ubungsleitung waren mit dem Ergebnis
sehr zufrieden,
der ganzen Ubung war Erfolg beschieden.

Der Besuchertag war in der zweiten Woche zu bestreiten,
eure Leistungsfihigkeit konntet ihr mehr als nur andeuten.
Gebannt und interessiert wurde geschaut, gefragt und auch

fotografiert,
kurzum der Luftlandeverband hat sich
erstklassig présentiert.
Zum Abschluss hat sich die gesamte ,,Airborne Community* bei der
Abschlussparty getroffen,
sich lange unterhalten und das eine oder andre Bier gesoffen.

Jede Ubung ist mittlerweile Goldes wert,
denkt nur daran, wie selten man auf Ubung fihrt.
Kann man sich dazu noch illustren Gisten prisentieren,
und bei dieser Vorfithrung auch reiissieren,
dann kann man mit dem Vorhaben zufrieden sein,
und sich schon auf die nichste Ubung freun.
Mehr Ubungen! Das mécht® ich als Empfehlung geben,
dann konnt ihr euren Standard weiter heben.

Nach dem Abschluss der ,,Amadeus ist eines klar
das eindeutige Schwergewicht im restlichen Jahr:
Der Musterverband muss fortan im Fokus stehen,
schon langsam beginnen die Rader sich zu drehen.

Eine Information fiir den Gemeindebund wurde organisiert,
mehr als dreifig Buirgermeister waren nicht nur anwesend, sondern
sehr interessiert.

Ich hoffe, dass ihr weiterhin so innovativ
agiert, und fleiBig die Info- und Werbetrommel riihrt.

Mit dem letzten eigenen Einrtickungstermin im Mai,
ist es mit der Werbung bei Rekruten des Bataillons vorbei.

Das Heerespersonalamt wirbt sicher so gut es kann,
doch kommt es nach wie vor auch auf euch selber an.

Wiirde der Plan des Kommandanten ausgefiihrt, dass jeder Kadermann
einen Freiwilligen rekrutiert,
dann wire, entsprechende Qualitit vorausgesetzt,
der Organisationsplan wohl bald komplett besetzt. Doch leider ist der
Orgplan noch immer nicht fixiert;
eine Sache, die meiner Ansicht nach, bereits pressiert.

Sonst hat sich in Sachen Musterverband im Vordergrund — noch nicht
sehr viel getan,

Korporal
Prohaska
Regimentshund

Seit dem Jahre 1864
wurde das k.u.k. Infan-
terieregiment Nr. 7 von
einem Hund, dem der
Name ,Prohaska" gege-
ben wurde, begleitet.

Dieser Hund folgte dem Regiment in alle Feldzlige
und war der Uberlieferung nach in jeder Schlacht
an vorderster Front, feuerte die Soldaten an und

kampfte mit.

doch langsam wirft man die Maschinen endlich an.
Personal, Geriteausstattung und Infrastruktur
sind die Themen von dringlichster Natur.
Eine Entscheidung schmerzt mich wirklich sehr,
Aufwuchskompanie gibt‘s am Orgplan-Entwurf
keine mehr.
Die Argumente, dafiir dass euer Nachwuchs bei und von euch
ausgebildet wird,
hat scheinbar nicht jeder génzlich kapiert.
Einheit der Fiihrung, Einfachheit und klares Ziel,
bring* ich als Fiihrungsgrundsitze ins Spiel.
Das Personal fiir diese Einheit kdme
- zum groften Teil - vom eigenen Verband,
und miisste nicht bald tiber den Stand.
Und in der Zukunft, in einigen Jahren,
gébe es Folgeverwendungen fiir die,
die im Musterverband waren.
Wer meint, dass zwei Ziige ohne Kompaniekommando fiir diese
Aufgabe geniigen,
dem werf* ich ernsthaft vor, sich selber anzuliigen.
Oder will man das Projekt gar unterminieren?

Doch wir’ ich froh und hoff*, in diesem Punkt zu irren.
Nur glaube ich, dass der Truppenversuch nicht iiberall positiv und gern
gesehen wird,
weil so mancher andere Absichten im Schilde fiihrt.
Eine Indianerweisheit lautet: Lasst Vorsicht walten!

Bei Bleichgesichtern ist die Zunge oft gespalten!

In der letzten Zeit hat sich auch sonst noch viel getan,
mit der Ehrung des Soldaten des Jahres fang ich an.
Franz Josef Pirker wurde diese Ehre zuteil - mit Recht,
was ich ganz deutlich unterstreichen mocht.

Sein Eifer, Einsatz, nicht zuletzt auch sein Know-how,
sind Qualitdten auf die seit Jahren ich schon schau.

Mit Wehmut habe ich im Juni festgestellt,
dass eine Einrichtung der Kaserne leider fehlt.
Die Kiiche im Offizierskasino bleibt von nun an kalt,
ein Umstand, der sicher nicht allen gefallt.

Die Cafeteria hat dafiir ihren Betrieb gestartet,
darauf hat man auch lange genug gewartet.
Dank vieler fleifiger Kopfe und Hénde,
fand die Baustelle vor kurzem ihr Ende.

Klein aber fein, das kommt mir in den Sinn,
der Umbau war auf jeden Fall ein Riesengewinn.

Mit Mut, Tapferkeit und Treue
will ich schliefen
und euch zum Abschied ganz herzlich griiien!
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